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CIRCOLARE N. 307 
 

Al  personale Docente della Scuola Primaria; 
Al  D.S.G.A.; 

All’albo on line; 
Al  sito Istituzionale 

 
 

OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola.   Azione di sciopero breve a partire dal 6 

maggio 2024 nella scuola primaria. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei 
servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con 
particolare riferimento agli artt. 
3 e 10. 
 
   Si comunica che, SGB – Sindacato Generale di Base e CUB – Scuola Università e Ricerca, con 
adesione dell’ADL Cobas, hanno proclamato lo sciopero del personale docente, a tempo 
determinato e indeterminato, in Italia e all’estero, per il 6 maggio 2024, articolato come segue:  
SCIOPERO BREVE (relativamente alla sola scuola primaria):  
 
• “Sciopero breve delle attività funzionali connesse alle sole prove INVALSI, nella sola scuola 
primaria, per le attività di somministrazione dei test e per tutte le attività connesse alla gestione 
dei test INVALSI per il giorno 6 maggio 2024;  
• sciopero delle attività funzionali connesse alle sole attività di correzione e tabulazione delle 
prove di cui al punto precedente, nella sola scuola primaria, per il periodo della correzione dei 
test, a partire dal 6 maggio 2024 e per tutta la durata delle attività di correzione e tabulazione 
delle prove, come calendarizzato da ogni singola istituzione scolastica”.  
 
Poiché, le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui 
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della 
legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla 
citata normativa. 
 
Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate all’indirizzo: 
 
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-

sciopero?id_sciopero=325&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego 
 
Motivazioni in sintesi: 
 
Contro la somministrazione delle prove INVALSI; contro la legge 25 ottobre 2007, n. 176 che impone la 
somministrazione dei test in via ordinaria, cioè funzionale all'insegnamento; contro il sistema di valutazione 
imposto dalle legge 107/2025 che fa perno sui test INVALSI che si svolgono non in maniera "statistica" ma 
con un'operazione gigantesca sulla totalità degli istituti, bloccandone l'attività di insegnamento e 
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drenandone ancora risorse tecniche, umane e finanziarie; contro il CCNL rinnovato per il triennio 2019-
2021 che,  per la parte economica,  non è assolutamente adeguato all'inflazione in corso e per la parte 
normativa, recepisce i vincoli alla mobilità del personale docente; contro il DDL Calderoli (autonomia 
differenziata);  contro l'uso massiccio di forme contrattuali precarie esterne alla scuola; nonostante il 
decreto Milleproroghe 2024 è stato approvato alla Camera il 19 febbraio c.a.  dopo tre anni non viene 
confermata l'assunzione a tempo determinato finalizzata al ruolo dalle GPS sostegno di prima fascia per i 
docenti specializzandi. 
 

SCIOPERO BREVE DELLE ATTIVITA' FUNZIONALI ALL'INSEGNAMENTO RELATIVE ALLE PROVE INVALSI PER 
LA SCUOLA PRIMARIA  

       

Proclamante 

% 
Rappresentatività 
a livello nazionale 
(1) 

% voti  nella scuola per 
le  elezioni RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata dello 
sciopero  

Note 

SGB-Sindacato 
Generale di Base 

0,05%   
Breve  Scuola 
Primaria 

Breve 
  

CUB Scuola Univeristà 
Ricerca 

0,25%   
Breve scuola 
Primaria 

Breve 
  

ADL Cobas 0,00%   
Breve scuola 
primaria 

Breve 
  

 
 
 (1) Rappresentatività nel 
Comparto Istruzione e 
Ricerca  - Fonte: ARAN 

      

(2) Fonte: Dati di adesione 
nel Comparto Istruzione e 
Ricerca - Settore Istituzioni 
scolastiche - Fonte: 
Ministero dell'istruzione e 
del merito 
 
 
 

      

Precedenti azioni di 
sciopero 

data Tipo di sciopero solo 

con 
altre 
sigle 

sndacal
i 

% 
adesione 
nazional

e (2) 

% 
adesion
e nella 
scuola 

2022-2023 
05/05/202

3 
sciopero INVALSI 

breve  
solo 
SGB 

- 
0,42   

2021-2022 
06/05/202

2 
sciopero INVALSI 

breve  
solo 
SGB 

- 
0,36   

2020-2021 
06/05/202

1 
sciopero INVALSI 

breve  
solo 
SGB 

- 
0,45   

 
 
1. VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica il 05/06/07 aprile 2022, 
sono stati registrati i seguenti dati: 

– Elettori aventi diritto al voto: 110; 
– Schede validamente votate: 85; 
– Seggi da assegnare: 3. 



 

 

 Pertanto le organizzazioni sindacali in oggetto: 

☒ non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti; 

☒ hanno ottenuto le  seguenti percentuali di voti, in rapporto al totale degli aventi diritto 
al voto:  

Lista FLC CGIL ANIEF CISL FSRU 

% voti in rapporto agli 
aventi diritto 

46,36% 20,00% 10,90% 

 
 

L’azione di sciopero interessa tutti i lavoratori del settore istruzione  individuato come servizio 

pubblico essenziale ai sensi dell’ art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche 

ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2 della legge medesima. L’art. 3, 

comma 4, dell’Accordo Aran  sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle 

procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, prevede 

che : “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, 

il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla 

comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o 

di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo.  

La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo 

restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione 

della comunicazione il testo integrale del presente comma”. 

 

Per assicurare le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali così come 

individuati dalla normativa citata e attivare la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero 

alle famiglie ed agli alunni si invitano: 
 

Visti i tempi strettissimi, i dipendenti sono tenuti a comunicare tramite mail la 
propria adesione - non adesione – non aver maturato la propria decisione.  
Quanto prima invieremo anche un prospetto firme cartaceo, la risposta dovrà 
comunque essere comunicata agli uffici di Segreteria entro e NON oltre le ore 
12.00 del giorno 30.04.2024. Il personale scolastico assente è tenuto a comunicare 
la propria adesione tramite mail alla segreteria dell’Istituto. 
IN CASO DI MANCATA COMUNICAZIONE IL PERSONALE SARÀ CONSIDERATO A 
TUTTI GLI EFFETTI IN SERVIZIO. 
 

 

 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Federica Bonacchi 
              Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

 ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993 
 

 


